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CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE BOTUCATU, PESSOA JURIDICA
DE DIREITO PUBLICO INTERNO, CNPJ N°
46.634.101.0001-15, E A  ASSOCIACAO
BENEFICENTE DE PIRANGI - 0.8.8
(Organizagdo Social de Saide), CNPJ N°
51.804.771/0001-72, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL, COM VISTAS A
REGUL‘AMENTAQAO DO DESENVOLVIMENTO
DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE BOTUCATU-SP.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE BOTUCATU, pessoa
juridica de direito publico interno, CNPJ/MF n° 46.634.101/0001-15, com sede
nesta cidade, na Praga Professor Pedro Torres, n® 100, centro, neste ato
representado por seu Secretario Municipal de Salude MARCELLO LANEZA
FELICIO, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG/SP ne.
17.957.432-2, inscrito no CPF/MF sob n°. 190.950.488-29, doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado a ASSOCIAGCAO BENEFICENTE

DE PIRANGI - O.S.S (Organizacdo Social de Satde), qualificada como
Organizagédo Social no Municipio de Botucatu nos autos do Processo
Administrativo n°.61.395/2022, vencedora do chamamento n® 001/2023, com
CNPJ/MF n° 51.804.771/0001-72, com endereco na Carmem Ldcia Giglio
Girarde, 1.901 — Jardim Tangara — Pirangi/SP — CEP: 15.820-000, entidade
devidamente constituida na data de 29 de abril de 1.981, associagao civil sem

fins lucrativos, neste ato representado por seu Diretor Presidente do Conselho

de Administracdo JOSE ORION BERNARDES brasileiro, casado, cirurgido
dentista, portador do R.G. n° 10.612.891 e inscrito no CPF/MF n°® 028.219.608-
08, residente e domiciliado na cidade de Pirangi -SP , doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de //’
setembro de 1990, a Lei Complementar Municipal n°® 617, de 07 de julho de 20089,

bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal 8.666, de 21 de
junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO
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referente ao gerenciamento e execucso de atividades e servicos de saude a

serem desenvolvidos no Municipio de Botucatu, ficando permitido o uso dos

respectivos equipamentos de saude pelo periodo de vigéncia do presente
contrato, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO, e seus anexos, tem por objeto a
operacionalizagdo da Gestao, Apoio a Gestzo e execucéo, pela CONTRATADA
das atividades e servigos de satde no Municipio de Botucatu, em consonancia
com as Politicas de Salde dos Sistema Unico de Satde — SUS, diretrizes da
Secretaria Municipal de Saide do Municipio e em conformidade com os
documentos do Chamamento Publico n® 001/2023, bem como os documentos
anexados pela Contratada, que integram este instrumento:

1.1 - As Unidade e Servicos de Salde que sao objeto deste CONTRATO DE
GESTAO s&o as abaixo nomeadas:

1.1.2 - As Unidades de salde a serem geridas pela CONTRATADA sio:

< UNIDADES BASICAS DE SAUDE - Equipe de Atencio Primaria
(Dispensarios)

A7

COHAB |

> CECAP

> JARDIM CRISTINA

> CSl

> VILA JARDIM

> VILA SAO LUCIO Z
1
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< ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA:
> UNIDADE BASICA DE SAUDE RUBIAO JUNIOR

> UNIDADE BASICA DE SAUDE DO JARDIM PEARIRU

>UNIDADE BASICA DE SAUDE DO JARDIM AEROPORTO

> UNIDADE BASICA DE SAUDE DOS COMERCIARIOS

> UNIDADE BASICA DE SAUDE DO PARQUE MARAJOARA

> UNIDADE BASICA DE SAUDE DO SANTA MARIA /MARIA LUIZA

> UNIDADE BASICA DE SAUDE DE VITORIANA

> UNIDADE BASICA DE SAUDE DO JARDIM IOLANDA

> UNIDADE BASICA DE SAUDE DA COHAB IV/CACHOEIRINHA

UNIDADE BASICA DE SAUDE DO SANTA ELISA

\d

UNIDADE BASICA DE SAUDE DE CESAR NETO ) //

\d

UNIDADE BASICA DE SAUDE DO REAL PARK
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UNIDADE BASICA DE SAUDE DO CAIMA

— Em conformidade com o disposto no Anexo | a CONTRATADA, a partir
desta data, responderéd pela gestao das agdes conforme pactuado no
Anexo Il das seguintes unidades e atividades:

Ndcleo de Apoio a Salde da Familia — NASF-AB
Assisténcia Farmacéutica

Espacgo Saude Dra. Cecilia Magaldi

CEREST - Centro de Referéncia em Satde do Trabalhador
Almoxarifado da Saude

Central de Ambulancias

Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS 1)

Centro de Atengao Psicossocial (CAPS Infantil)
Residéncias terapéuticas

SAMU (servigo de atendimento mével de urgéncia)
Cobertura de Unidades e Servicos

Coordenagdes e Supervisdes de servicos
Expediente

Tecnologia de Informatica

Unidade de avaliacdo e controle

1.2 —Atendido o interesse pUblico, as metas pactuadas e os resultados obtidos
no gerenciamento das unidades, conforme determinacao da Secretaria
Municipal de Salde, sera possivel o acréscimo de novas unidades as
relacionadas no item 1.1, mediante celebragdo do termo aditivo e revisdo

dos parametros para pagamento e avaliagdo de deseZ/penho por linha de
Servico.
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1.3 —A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos detalhados no objeto
deste Contrato e no Plano de Trabalho da CONTRATADA (Anexo V1), assim,
como manter o numero minimo de profissionais estabelecidos no referido
documento.

1.4 —Para atender o disposto neste contrato de gestao, as partes estabelecem:
I — que a CONTRATADA dispée de suficiente nivel técnico assistencial,
capacidade e condigbes de prestacdo de servicos que permitam o maior
nivel de qualidade nos servicos contratados, conforme a especialidade e
caracteristicas da demanda;

Il — que a CONTRADA néo esté sujeita a nenhum tipo de restricao legal que
incapacite seu titular para firmar este Contrato com a Secretaria Municipal
de Saulde.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA E DA TRANSICAO

2.1 - O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir
da data de assinatura, podendo ser renovado apds a comprovacao da
consecugao dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas, até o limite
de 60 (sessenta) meses.

2.2. O periodo de transi¢do para assuncdo total das unidades e servigcos de
saude tera duracado de até 30 (trinta) dias, prorrogaveis se necessario.

2.2.1 - No periodo de transig&o para assuncso total das unidades e servicos de
saude, as metas qualitativas e quantitativas (Equipe Dimensionada e de
produgdo) serdo monitoradas. A partir do 1° dia do término do periodo de
transicao, inicia-se o controle e a fiscalizacdo de cumprimento das respectivas
metas para fins de impacto financeiro.

2.4. O periodo de transicao se dara a partir do recebimento da ordem de inicio
pela CONTRATADA, durante o qual a atual entidade e a futura atuardo em
conjunto para assegurar a regularidade e a continuidade dos Servigos.

CLAUSULA TERCEIRA: DA PREVISAOQE PERMISSAQO DE USO E
ADMINISTRACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

3.1. Com relagéo & faculdade de permissio de uso e administragdo de bens,
prevista nos artigos 14 e 15 da Lei Complementar Municipal n® 617, de 07 de
julho de 2009, a permisséo de uso dos bens inventariados no ato da assinatura
deste contrato vigorara durante a vigéncia do presente CONTRATO DE
GESTAO.

3.2. Os equipamentos e instrumentais necessarios para a realizagdo dos

A
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servicos contratados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas
condicdes, salvo os desgastes naturais decorrentes dos usos dos mesmos, sob
pena de indenizar a CONTRATANTE dos danos causados.
3.3. A CONTRATADA devera comunicar 8 CONTRATANTE todas as aquisicoes
de bens moveis que forem realizadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos
sua ocorréncia e providenciar a documentacdo necessaria para o processo de
incorporacao dos bens adquiridos.
3.4. Em caso de término do contrato ou desqualificagdo da CONTRATADA, esta
devera entregar 8 CONTRATANTE a documentacao necessaria ao processo de
incorporagdo dos bens adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE
GESTAO, bem como os bens recebidos ou adquiridos mediante legados ou
doagdes.
3.5. Os custos das reformas e ampliagées necessarios a adequada prestagdo de
servicos da(s) Unidade(s) sob gerenciamento da CONTRATADA com verbas
publicas ou com verbas de particulares, devem ser previamente submetidos &
aprovacao da CONTRATANTE, que podera solicitar novos orcamentos ou
justificativas.
3.6. Configurada a hipdtese da clausula anterior, a autorizagao exigira, quando
necessario, revisdo de metas formalizada pér Termo Aditivo.
3.7. As benfeitorias realizadas nas unidades proprias da CONTRATANTE,
objetos deste CONTRATO DE GESTAO, serdo incorporadas ao patriménio
municipal, ndo importando sua natureza ou origem dos recursos.
3.8. Os projetos e os custos das reformas e ampliagbes, apds aprovacdo da
CONTRATANTE, deverdo ser apresentados ao Conselho Gestor da Unidade.
3.9. Futura e eventual destinacdo de bens publicos 8 CONTRATADA para
cumprimento do objeto do CONTRATO DE GESTAO, além de serem descritos
pormenorizadamente em inventario, ocorrera por meio de Termo de permissdo
de uso e seguira o estabelecido pela legislagdo municipal pertinente.
3.10. A CONTRATADA solicitara e a CONTRATANTE adotara todas as
providéncias necessarias perante a Prefeitura Municipal, para que os bens
inserviveis indicados sejam removidos da Unidade, permitindo assim a liberacao
de espagos para alocacdo de novos bens adquiridos de acordo com o
orcamento.
3.11. Anualmente, ou quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA
devera entregar em meio eletrénico, relatério atualizado de patriménio para a
Secretaria Municipal de Saude. /
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CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA
4.1 — S&o da responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas obrigacoes
constantes das especificacdes técnicas (Anexo | ao IX, que deste ficam fazendo
parte integrante) e das estabelecidas na legislagao referente ao SUS, bem como
nos diplomas federais e municipais que regem a presente contratacao, as
seguintes:
4.1.1 — Prestar os servicos de saude que estio especificados no Anexo IX, de
acordo com o estabelecido neste contrato e nos exatos termos da legislacao
pertinente ao SUS — Sistema Unico de Salde, especialmente o disposto na Lei
n°®8.080, de 19 de setembro de 1990, com observancia dos principios veiculados
pela legislagdo e em especial:

| — universalidade de acesso aos servicos de saude;

Il - integralidade de assisténcia, entendida como sendo o conjunto
articulado e continuo das agdes e servigos preventivos e curativos,
individuais e coletivos, exigidos para cada caso, em atuac&o conjunta
com os demais servigos do Sistema Unico de Satde existentes no
Municipio;

Il — A humanizagao da atengéo, garantindo a efetivacdo de um modelo
centrado no usuario e baseado nas suas necessidades de satde e no
respeito aos seus direitos, conforme as diretrizes da Politica Nacional
de Humanizagao (PNH);

IV - gratuidade de assisténcia, responsabilizando—se a CONTRATADA
por cobranca indevida feita por seu empregado ou preposto:

IV — preservacéo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade
fisica e moral;

V — igualdade da assisténcia & saltde, sem preconceitos ou privilégios de
qualquer espécie;

VI — direito de informacZo as pessoas assistidas, sobre a sua salde;

VIl - divulgagéo de informagéo quanto ao potencial dos servicos de saude
€ a sua utilizacao pelo usuario;

VIl - fomento dos meios para participagédo da comunidade:

IX — prestacdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando—se dos
equipamentos de modo adequado e eficaz.

4111 — Na prestagdo dos servigos descritos no item anterior, a

CONTRATADA devera observar:

| — respeito aos direitos dos usuarios, atendendo—os com dignidafz de
modo universal e igualitario; '

Il - manutencéo da qualidade na prestacdo de servicos; ’.
’,
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lll — respeito a decis&o do usuario em relacéo ao consentimento ou recusa
na prestacao de servicos de salde, salvo nos casos de iminente
perigo de morte ou obrigacao legal;
IV — garantia de sigilo dos dados e informagoes relativas aos usuarios;
V — garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos usuarios,
por ministro de qualquer credo religioso;
VI - esclarecimento aos usuérios, quanto a seus direitos e servicos
oferecidos.

4.1.2 — Apoiar a integragao territorial dos equipamentos de salde, visando a
melhoria e maior eficiéncia na prestagéo dos servicos de saude publica;
4.1.3 — Contratar, se e sempre que necessario, pessoal para a execugao das
atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAO, responsabilizando—se
pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucao do objeto desta avencga, devendo ainda, nesse contexto:
4.1.3.1 — Utilizar, para a contratacédo de pessoal, critérios exclusivamente
técnicos, observando as normas legais vigentes, em especial as
trabalhistas e previdenciarias.
4.1.3.2 — Contratar servigos de terceiros, se e sempre gue necessario,
responsabilizando—se pelos encargos dai decorrentes.
4.1.3.3 — Responsabilizar—se perante usuarios por eventual indenizagao de
danos morais decorrentes de acédo, omissao, negligéncia, impericia ou
imprudéncia decorrente de atos praticados por profissionais subordinados
a CONTRATADA.
4.1.4 — Adotar o simbolo e 0 nome designativo da unidade de satde cujo uso lhe
for permitido, afixando em lugar visivel placa com sua condicao de entidade
qualificada como Organizag&o Social, o nimero do contrato de gestdo vigente e
a gratuidade dos servigos prestados;
4.1.5 — Aprovar a realizagdo de pesquisas com pacientes, desde que haja
aprovacoes prévias e obrigatérias da Secretaria Municipal de Saude e de
Comissao de Etica e Pesquisa oficialmente reconhecida perante o Conselho de
Nacional de Etica e Pesquisa;
4.1.6 — Administrar os bens moéveis e imdveis, cujo uso lhe for permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos de permisséo de uso que
deverao definir as responsabilidades da CONTRATADA, até sua restituicdo ao
Poder Publico.
4.1.6.1 — A permissdao de uso, mencionada no item anterior, devera
observar as condi¢des estabelecidas nos artigos 14 da Lei Complementar
Municipal n® 617, de 07 de julho de 2009, e artigo 83 da Lei Organica do

Municipio, devendo ser realizada mediante a formalizacdb de termo de

A/Zb 8
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permissdo de uso especifico e determinado, emitido pela Secretaria
Municipal de Salde, ap6s detalhado inventario dos referidos bens.
4.1.6.2 — O termo de permiss&o de uso especificara os bens e o estado de
conservagao e definira as responsabilidades da CONTRATADA quanto a
sua guarda e manutencgzo.
4.1.6.3 — A instalaczo de bens méveis ou imobilizados nos equipamentos
objeto da permissdo de uso, e as benfeitorias realizadas naqueles ja
existentes serdo incorporados ao patriménio municipal.
4.1.6.4 — Os equipamentos e instrumental necessarios para a realizagéo
dos servigos contratados, deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em
perfeitas condicdes.
4.1.6.5 — Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes
que por ventura venham a ser adquirido com recursos oriundos deste
Contrato, deverdo ser incorporados ao patriménio da Prefeitura do
Municipio de Botucatu, hipétese em que a CONTRATADA devera entregar
a SMS a documentagdo necessaria ao processo de incorporagédo dos
referidos bens.
4.2 — Adotar valores compativeis com os niveis médios de remuneracao,
praticados na rede privada de satde, no pagamento de salarios e de vantagens
de qualquer natureza de dirigentes e empregados das Organizagées Sociais.
4.3 — Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos
valores repassados, em caso de desqualificacdo e conseqiiente extingdo da
Organizagao Social.
4.4 — No caso do item anterior, a entidade devera transferir, integralmente, a
CONTRATANTE os legados ou doagées que lhe foram destinados, benfeitorias,
bens méveis e imobilizados instalados nos equipamentos de saude, bem como
os excedentes financeiros decorrentes da prestagéo de servicos de assisténcia
a saude no Municipio de Botucatu, cujo uso dos equipamentos lhe fora permitido.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 — Para execugdo dos servicos objeto do presente Contrato, a
CONTRATANTE obriga—se a:

5.1.1 — Disponibilizar 2 CONTRATADA os meios necessarios a execucao do
presente objeto, conforme previsto neste Contrato e em seus anexos:

3.1.2 — Garantir os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste

Contrato, fazendo o repasse mensal;
5.1.2.1 — Programar no orgcamento do Municipio, para os exercicios

subsequentes ao da assinatura do presente Contrato, os recursos |

necessarios, para fins de custeio da execucéo do objeto contratual;
5.1.3 — Permitir o uso de bens méveis e iméveis, nos termos dos artigos 14 da

9
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Lei n°® 617, de 07 de julho de 2009, e Artigo 83 da Lei Orgéanica do Municipio,
mediante termo de permisséao de uso:;
5.1.3.1 — Para a formalizacdo do termo, a CONTRATANTE devera
inventariar, avaliar e identificar previamente os bens;
5.1.4 — Promover o afastamento de servidores publicos para a Organizagcao
Social, mediante autorizacdo governamental e observando—se o interesse
publico;
5.1.5 — Analisar, anualmente, a capacidade e as condigbes da Organizacédo
Social para a continuidade da prestacao de servicos, com vistas a identificacao
do seu nivel técnico-assistencial;
3.1.6 — Acompanhar a execugdo do presente Contrato de Gestao, através da
Comiss&o Técnica de Acompanhamento, com fulcro no estabelecido no presente
Contrato e respectivos anexos.

CLAUSULA SEXTA — DA AVALIACAO

A Comisséo de Avaliagéo presidida pela Secretaria Municipal de Saude,
em conformidade com o disposto no artigo 8° e respectivos paragrafos, da Lei
Complementar Municipal n°® 617, de 07 de julho de 2009, sera responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do contrato de gestdo, e
procedera a avaliagéo do desenvolvimento das atividades e resultados obtidos
pela Organizacdo Social com a aplicacdo dos recursos sob a sua gestao,
elaborando relatério conclusivo que devera ser encaminhado para a Secretaria
Municipal de Saude.

§1° — A avaliacéo de que trata o “caput” desta clausula restringir-se—a aos
resultados obtidos na execucéo do Contrato de Gestao, através dos indicadores
de desempenho estabelecidos, e seu confronto com as metas pactuadas e com
economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades.

§2° — A Comissao de Avaliacao referida nesta clausula devera elaborar
relatorio quadrimestral em duas vias, cujas copias devero ser encaminhadas
para a Secretaria Municipal de Satde e para a CONTRATADA.

§3° — As Planilhas de Avaliagao e o Relatério de Avaliagao poderao ser
revistos a qualquer momento, a critério das partes.

CLAUSQLA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA )

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze) meses, a
partir da data de assinatura, podendo ser renovado apos a comprovacao da
consecucao dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas, até o limite
de 60 (sessenta) meses.
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CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

A CONTRATADA recebera mensalmente, do CONTRATANTE os
recursos para a cobertura dos servicos contratados, no prazo e condicoes
constantes estabelecidas no presente edital, observando—-se as metas
pactuadas. Os recursos deverdo onerar a dotacdo orcamentaria devidamente
consignada.

§ 1°. Do montante global mencionado no “caput” desta clausula, o valor de R$
62.517.517,37 ( sessenta e dois milhes, quinhentos e dezessete mil e
quinhentos e dezessete reais e trinta e sete centavos ) sendo R$ 56.517.517,37
( cinquoenta e seis milhdes, quinhentos e dezessete mil e quinhentos e
dezessete reais e trinta e sete centavos ) referente a acles servigos do contrato
de gestdo e o valor de R$ 6.000.000,00 ( seis milhdes ) referente aquisicao de
medicamentos e insumos sob ordem de servigo da Prefeitura, onerara a seguinte
dotag&o orcamentaria:

U.O 02.06.02 — fonte 01, 02 e 05 — codigo de despesa: 3.3.50.85.00 —; U.O:
02.06.03 - fonte 01, 02 e 05 — codigo de despesa 3.3.50.85.00 —; U.O: 02.06.03
fontes 01, 02 e 05 — cddigo de despesa 3.3.50.85.00 .

§ 2° — Para os exercicios subseqiientes as despesas correrdo por conta
dos recursos consignados nas respectivas leis orcamentarias.

§ 3° Além dos recursos financeiros destacados nesta Clausula e
necessarios a cobertura das despesas previstas neste Contrato, sob
responsabilidade orgcamentaria DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE; a
SECRETARIA podera repassar, a CONTRATADA, recursos complementares,
mediante termos aditivos que integrardo o presente para todos os efeitos e
consignarao as épocas, valores e formas dos repasses devidos em funcdo do
desenvolvimento tecnoldgico, do grau de complexidade do servico prestado, da
introducéo e adequaczo de novas tecnologias e do desempenho assistencial e
gerencial.

§ 4°. As metas dispostas no Anexo I, parte integrante do presente
instrumento serdo avaliadas pela Comissdo de Avaliagdo, em conformidade com
o disposto no artigo 8° e respectivos paragrafos, da Lei Complementar n°® 617,
de 07 de julho de 2009, cabendo a CONTRATADA fornecer os documentos
solicitados para a referida avaliacdo. O ndo cumprimento de no minimo 90% das
metas estabelecidas acarretara revisao dos valores ora fixados, da parte variavel
do Contrato, conforme estabelecido no Anexo |.

§ 5° Os recursos repassados & CONTRATADA poderao ser por esta, P
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aplicados no mercado financeiro, e os resultados dessa aplicacao deverao ser
revertidos, exclusivamente, aos objetivos desse Contrato de Gestso.

§ 6°. A CONTRATADA deverd movimentar os recursos que Ihe forem
repassados pela CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva,
constando como titular da conta a CONTRATADA, identificando—a de modo que
n&o sejam confundidos com os recursos proprios da CONTRATADA, sendo que
0s respectivos extratos de movimentacdo mensal deverdo ser encaminhados
mensalmente 8 CONTRATANTE.

§ 7° — ACONTRATADA obriga—se a apresentar as informacdes regulares
dos Sistemas de Informacées do Ministério da Saulde, da Secretaria de Estado
da Salde e do Municipio existentes ou outros porventura implantados pelas
instancias citadas.

§ 8° — Os recursos financeiros necessarios a execucao do objeto do
presente CONTRATO DE GESTAO poderao ser obtidos mediante transferéncias
provenientes do Poder Publico, doacdes e contribuicées de entidades nacionais
e estrangeiras, rendimentos de aplicagéo dos ativos financeiros da Organizacao
Social e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a administracao
da Organizagao Social, ficando—lhe, ainda, facultado contrair empréstimos junto
a organismos nacionais e internacionais.

§ 9°. — O valor a ser repassado mensalmente a ser pago em duas parcelas
sendo a primeira até o quarto dia Gtil do més vigente da parcela, e a segunda
ate o vigésimo dia do més vigente.

§ 10°. Sera retido mensalmente da CONTRATADA o valor de R$ 140.000,00

( cento e quarenta mil reais ), que sera depositado em conta aberta pelo
Municipio, valor esse que sera utilizado para pagamento das férias, 13°.
Salario e verbas rescisoérias, sendo utilizado mediante autorizacao do
CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS E DO
ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO FINANCEIRA

9.1 — O acompanhamento da execugdo financeira sera realizado pelo
monitoramento e analise das informagdes estabelecidas pela CONTRATANTE e
disponibilizadas mensalmente pela CONTRATADA. }
9.2 - Todas as informagdes sdo integrantes do RELATORIO DE PRESTACAO
DE CONTAS, documento oficial de apresentacdo das contas relacionadas a
execucao do CONTRATO DE GESTAO.

9.3 O relatério de Prestagdo de Contas devera ser finalizado e entregue a

CONTRATANTE, até o dia 60 (sessenta) de cada més subsequente ao més de

/)/ 12



TRANSPARENCIA, DIGNIDADE E TRABALHO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E CONVENIOS
DIVISAO DE CONVENIOS

Contrato de gestfo n°® 04/2.023

Processo administrativo n°® 61.395/2.022
referéncia, prorrogado para o préximo dia Gtil, no caso de final de semana ou
feriado.
9.4 - As informagbes fiscais e contabeis deverdo ser encaminhadas a Secretaria
Municipal de Salde através de Relatério de Prestacdo de Contas assinado pelo
responsavel da CONTRATADA,
9.5 O relatério de Prestagdo de Contas, entregue a CONTRATANTE, devera
incluir os documentos abaixo relacionados, cujas paginas deverdo ser todas
devidamente rubricadas:
a) TERMO DE RESPONSABILIDADE da CONTRATADA, atestando a
veracidade das informacdes enviadas:
b) BALANCETE FINANCEIRO SINTETICO MENSAL:
c) EXTRATOS BANCARIOS de contas correntes e de aplicacdes financeiras do
CONTRATO DE GESTAO:;
d) CERTIDOES NEGATIVAS de DEBITOS TRABALHISTAS, de INSS e de
FGTS, bem como da RECEITA FEDERAL.
9.6 - A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos
fiscais e contabeis, especialmente os respectivos livros e os comprovantes de
todas as despesas, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos érgaos
fiscalizadores competentes e pela SMS.
9.7 Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em nome da
CONTRATADA e seus originais ficarao sob sua guarda e a disposi¢cdo dos 6rgaos
fiscalizadores.
9.7.1 - As notas fiscais deverao estar devidamente quitadas, contendo a posicéo
de carimbo identificador da CONTRATADA, bem como a data, a assinatura de
Seu preposto e a identificagdo do CONTRATO DE GESTAO as quais se referem.
9.7.2 - Somente serdo aceitos os recibos e as notas fiscais quando forem
emitidos com datas posteriores & assinatura do CONTRATO DE GESTAO e de
seus respectivos TERMOS ADITIVOS, quando houver, e de acordo com o Plano
Orgamentario.
9.7.3 - Poderao ser glosadas pela CONTRATANTE as despesas que ndo se
enquadrarem no objeto do CONTRATO DE GESTAO, além daquelas que nao
estiverem previstas e aprovadas em Plano Orgamentario referente ao Plano de
Trabalho pactuado com a CONTRATADA.
9.8 - ACONTRATADA devera seguir estritamente seu Regulamento de Compras.
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CLAUSULA DECIMA - PARAMETROS PARA TRANSFERENCIA DE

RECURSOS EM FUNCAO DA AVALIACAO DO DESEMPENHO

10. 1 - MANUTENCAO DA EQUIPE DIMENSIONADA

Cabe a Comissao de Fiscalizagdo dos servigos proceder aos descontos
deliberados mensalmente, pela nao conservacao da Equipe Dimensionada
pactuada, através do envio de relatérios da Supervisdo Técnica de Salde.

10.1.1 O acompanhamento da contratagio da Equipe Dimensionada sera
realizado mensalmente pela Secretaria Municipal de Salde, nos termos de suas
responsabilidades descritas na Clausula 9 e seus subitens deste CONTRATO
DE GESTAO.

10.1.2 - Anao manutengéo da Equipe Dimensionada estabelecida para os
servicos deste CONTRATO DE GESTAO implicaréd no desconto do valor de
pessoal e reflexo correspondente aos profissionais nao contratados pela
CONTRATADA.

10.1.3 - No caso de afastamento por auxilio doenca a partir do 16° dia,
licencas legais e férias dos profissionais previstos na Equipe Dimensionada,
estes deverao ser obrigatoriamente repostos, mediante contratagcao temporaria,
no prazo correspondente aos afastamentos, devendo as referidas contratagcdes
serem custeadas com saldo de custeio.

10.1.4 - Nas abstencgdes dos profissionais alocados na Rede de Urgéncia
e Emergéncia, as substituicdes devem ocorrer imediatamente nas licencas
legais, férias e, inclusive, dos afastamentos de auxilio doenga, em razdo da
preméncia da assisténcia prestada, uma vez que a escala deve ser ininterrupta
para o planejamento do plano de trabalho.

10.2 - PRODUTIVIDADE POR LINHA DE SERVICO

As METAS DE PRODUCAOQ devem auferir 100% (cem por cento) do seu
cumprimento, sendo certo que o atingimento de, no minimo, 90% (noventa por
cento), ndo implicard em desconto de produtividade por linha de servigo,
mediante as justificativas a serem averiguadas pela Coordenadoria Regional de
Saude.

10.2.1 - O n&o cumprimento de no minimo 90% (noventa por cento)
implicara no desconto de 10% (dez por cento) sobre a propor¢ao da respectiva
linha de servigo, conforme os Parametros para pagamento e avaliacdo de
desempenho por linha de servico, o desconto proporcional incidira sobre 95%
(noventa e cinco por cento) do valor total de custeio deste CONTRATO DE
GESTAO.

10.2.2 - As metas de produgdo assistencial serdo acompanhadas

e all”
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mensalmente pela Secretaria Municipal de Salde, nos termos de suas

responsabilidades descritas no item 9.1 e seus subitens deste CONTRATO DE

GESTAO, e levardo em consideragéo as atividades realizadas frente as metas
estabelecidas para cada linha de servigo.

10.2.3 - A produtividade sera avaliada trimestralmente e em caso de nao
atingimento de no minimo 90% (noventa por cento) das metas para cada linha
de servigo contratado, a Secretaria Municipal de Saude, nos termos de suas
responsabilidades descritas no item 9.1 e seus subitens deste CONTRATO DE
GESTAO, aplicara o desconto proporcional, no més subsequente a reunido da
Comissao de Avaliacéo.

10.2.4 - Caso a Secretaria Municipal d Saude, verifiqgue que o nao
cumprimento da meta de producéo assistencial deveu-se a nzo contratacao do
numero de profissionais estabelecidos na Equipe Dimensionada, a mesma
devera aplicar o desconto sobre a meta nao cumprida e também sobre a nao
contratacao profissional.

10.2.5 Em caso de execucado abaixo de 90% (noventa por cento) das
metas de produgdo assistencial por periodo maior de 3 (trés) meses
consecutivos, além do desconto previsto no item 12.1.6. e 12.1.8, sera realizada
a revisdo das metas de producédo assistencial pactuadas por linha de servigo,
dos recursos humanos estimados para execucdo das atividades contratadas,
assim como a revisao do Plano Orgamentario de Custeio, com base na analise
de eventuais mudangas na demanda assistencial formalizando as necessarias
alteragdes por meio de Termo Aditivo ao presente contrato.

10.3. METAS DE QUALIDADE
As metas de qualidade serdo avaliadas e pontuadas através de indicadores
estabelecidos no Plano de Trabalho (Anexo [X).

10.3.1. A avaliagdo dos indicadores de qualidade, com valoracao dos
resultados, sera realizada trimestralmente pela Secretaria Municipal de Salde,
nos termos de suas responsabilidades descritas no item 9.1 deste CONTRATO
DE GESTAO.

10.3.2 O ndo cumprimento das METAS DE QUALIDADE implicaré em

desconto proporcional @2 meta ndao cumprida, conforme matriz de

indicadores, que incidira sobre 5% (cinco por cento) do valor global de
custeio do contrato. 12.3.3. Em caso de n&o atingimento de 100% (cem
por cento) da meta estabelecida para cada indicador, de acordo com sua
periodicidade, a pontuagcdo sera zerada e a Secretaria Municipal de
Salde, nos termos de suas responsabilidades, fara trimestralmente o

desconto proporcional correspondente as metas nao atingidas, no més / rd
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subsequente a reunidao da Comissao de Avaliagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO, ALTERACAO E
ENCERRAMENTO CONTRATUAL

11.1 - A rescisao do presente Contrato obedecera as disposi¢cdes contidas
nos artigos 77 e 80, da Lei Federal n° 8.666/93 e artigo 18 da Lei Complementar
Municipal n® 617/09 e alteracées posteriores.

11.2 - Verificada qualquer das hipéteses ensejadoras de rescisdo
contratual prevista no artigo 78, da Lei n° 8.666/93 ou em caso de
desqualificagéo prevista no artigo 18 da Lej Complementar Municipal n® 617/09,
o Poder Executivo providenciara a revogacgao dos termos de permissao de uso
dos bens publicos e a cessagdo dos afastamentos dos servidores publicos
colocados a disposicdo da CONTRATADA, nio cabendo 3 Organizagao Social
direito a indenizacdo sob qualquer forma, salvo na hipotese prevista no §2°, do
artigo 79, da Lei Federal n° 8.666/93, sujeitando—se, porém, a hipotese contida
no paragrafo terceiro do artigo 18 da citada Lei Complementar Municipal.

11.3 - A rescisdo se dard por ato do PREFEITO MUNICIPAL, apoés
manifestagcdo das Secretarias Municipais de Satude e da Procuradoria Geral do
Municipio, no qual serd assegurado o direito ao contraditério e 3 ampla defesa
da CONTRATADA.

11.4 - Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATANTE, que
n&o decorra de mé gestdo, culpa ou dolo da CONTRATADA, o MUNICIPIO DE
BOTUCATU arcara com os custos relativos a dispensa do pessoal contratado
pela Organizagdo Social para a execugdo do objeto deste contrato,
independentemente de indenizacdo a que a CONTRATADA faca jus.

11.5 - Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATADA, esta
se obriga a continuar prestando os servigos de saude ora contratados, salvo
dispensa da obrigagdo por parte da CONTRATANTE, por um prazo minimo de
180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da dentincia do Contrato, devendo,
no mesmo prazo, quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo a
CONTRATANTE.

11.6 - Aalteragdo dos valores discriminados no plano de trabalho devera
ser documentalmente justificada.

11.7 - Ao final de cada exercicio deve ser efetuada a prestacao de contas
anual, condicionando-se a manuteng¢zo do contrato & sua aprovacao.

11.8 - Ao final de cada exercicio a CONTRATADA apresentara relatério de
execucao do contrato e proposta de revisdo ou manutencao das metas

pactuadas. )
11.9 - O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado a

-
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qualquer momento, de comum acordo entre as partes, por meio de Termo Aditivo
precedido de justificativa escrita e autorizacao do Secretario Municipal da Saude,
apos parecer fundamentado da Comissao de Avaliagzo.
11.10 - Devera ser aprovado a cada periodo de 12 (doze) meses, novo
Plano de Trabalho e novo Plano Orgamentario, com as devidas justificativas,
observado o valor inicialmente previsto para o contrato e as disponibilidades
orcamentarias da CONTRATANTE, |
11.11 - No caso de término do prazo de vigéncia e ap6s novo chamamento
publico, por ocasido de continuidade da prestacdo dos servigos com a mesma
entidade CONTRATADA, n3o cabera a realizacdo de repasse de recursos
financeiros destinados & rescis3o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

A inobservancia pela CONTRATADA de clausula ou obrigacéo constante
deste Contrato ou seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, autorizara o CONTRATANTE, garantida a prévia
defesa, a aplicar, em cada caso, as sancées previstas nos artigos 84, 86, 87 e
88 todos da Lei Federal n°® 8.666/93 e alterages posteriores, combinado com o
disposto no §2°, do artigo 7°, da Portaria n° 1286/93, do Ministério da Salde,
quais sejam:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporaria de participar de licitagbes e de contratar, bem
como de celebrar convénios e parecerias com a Administracdo, por
prazo nao superior a 2 (dois) anos;

Ill — Declaragdo de inidoneidade para licitar, e contratar, bem como
celebrar convénios e parcerias com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade;

IV — Multa a ser cobrada segundo os seguintes critérios:

a) Pelo descumprimento de qualquer clausula do contrato, multa de 5
% (cinco por cento) do valor mensal dos servicos contratados.

b) Pela rescissto do CONTRATO DE GESTAQO por culpa da
CONTRATADA, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal dos
servigcos contratados.

§1° — Aimposicéo das penalidades previstas nesta clausula dependera da
gravidade do fato que as motivar, consideradas as circunstancias
objetivas que o tenham norteado, e dela sera notificada a CONTRATADA.
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§2° — As sancgdes previstas nos itens “I, Il e IV’ desta clausula poderao ser
aplicadas conjuntamente com o item “IV”.

§3° — Da data de publicagdo da aplicacdo das penalidades a
CONTRATADA tera o prazo de 05(cinco) dias para interpor recurso, dirigido a
autoridade competente:

§4° — O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado 2
CONTRATADA e o respectivo montante sera descontado dos pagamentos
devidos em decorréncia da execugéo do objeto contratual, garantido o direito de
defesa.

§5° — A imposicao de qualquer das sancées estipuladas nesta clausula
ndo elidira o direito de a CONTRATANTE exigir indenizagao integral pelos
prejuizos que o fator gerador da penalidade acarretar para os 6rgéaos gestores
do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das responsabilidades
criminal ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROTECAO DE DADOS

13.1 - As Partes reconhecem que, para a execucgéo do Termo, seré
necessario o tratamento de dados pessoais e se comprometem a cumprir as
disposi¢bes da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), do Decreto
Municipal n® 12.462 de 20 de dezembro de 2021, bem como das demais leis e
regulamentos relacionados a protecéo de dados pessoais e privacidade que
possam ser aplicados a qualquer tratamento de Dados Pessoais no ambito do
Termo.

13.1.1 - Entende-se por tratamento de dados os atos que se refiram a
coleta, produgéo, recepgao, classificacao, utilizacéo, acesso, reproducéo,
transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminacao, avaliagéo ou controle da informagéo, modificagao, comunicacgao,
transferéncia, difusdo ou extracéo de dados.

13.2 - As Partes se comprometem a somente utilizar as informacgoes e
dados pessoais compartilhados para a realizagéo das atividades especificas e
imprescindiveis a execugéo do interesse publico decorrente do objeto do
presente Termo, de modo legitimo e licito, respeitados os principios de
protecao de dados pessoais elencados no Artigo 6° da Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (LGPD).

Vi
13.3 - As Partes se comprometem a manter registros de todas e // . (
quaisquer atividades relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou /' &
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obtidos em decorréncia do Termo, fornecendo tais registros sempre que
solicitados, de forma justificada.

13.4 - As Partes adotarao todas as medidas técnicas de segurancga
razoaveis, de acordo com o padrao de mercado e a legislagdo brasileira, para
resguardar os dados pessoais tratados em decorréncia do presente Termo,
evitando-se o vazamento de dados pessoais que receber ou o acesso por
pessoal ndo autorizado.

13.4.1 - Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda
e qualquer informagao relacionada a uma pessoa natural identificada ou
identificavel, conforme definido na LGPD.

13.4.2 - Em caso de vazamento de dados pessoais, a proponente
devera adotar as providéncias necessarias para mitigar as consequéncias do
dano, informando ao Municipio, no prazo de até 48 horas:

a) a descric&o da natureza dos dados pessoais afetados:

b) as informagdes sobre os titulares envolvidos:

¢) a indicacao das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protecio
dos dados, observados os segredos comercial e industrial:

d) os riscos relacionados ao incidente;

e) os motivos da demora, no caso de a comunicagéao nao ter sido imediata:

f) as medidas que foram ou que serao adotadas para reverter ou mitigar os
efeitos do prejuizo.

13.3 - A proponente ficara obrigada a reparar os danos patrimoniais ou
morais, individuais ou coletivos, que sua a¢ao ou omissao, no exercicio da
atividade de tratamento de dados pessoais relativas a este Termo, em violagao
a legislagéo de protecdo de dados pessoais, causarem ao Municipio ou a
terceiros, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

13.4 - A proponente devera demonstrar, sempre que solicitado, a adocgao

de medidas eficazes para comprovar a observancia e o cumprimento das
normas de protecdo de dados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES FINAIS

14.1 — Fica expressamente vedada a cobranga por servicos médicos ou{
outros complementares da assisténcia devida ao usuario. )
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14.2 — Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da
normatividade suplementar exercidas pelo CONTRATANTE sobre a execucao
do presente Contrato, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e
autoridade normativa genérica da direcao nacional do SUS — Sistema Unico de
Salde, decorrente da Lei n® 8.080/90 (Lei Orgénica da Satde), ficando certo que
a alteragcao decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo
aditivo, ou de notificagéo dirigida 8 CONTRATADA.

14.3 - ACONTRATADA poder3, a qualquer tempo e mediante justificativa
apresentada ao Secretario Municipal de Salide e ao Prefeito Municipal, propor a
devolucéo de bens ao Poder Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e
que nao mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avencadas.

14.4 - Para a execugéo deste CONTRATO DE GESTAO, nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, tanto
por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doacéo, compensagdo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios
de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste CONTRATO DE GESTAO, ou de outra
forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e
colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

O CONTRATO DE GESTAO sera publicado no Diario Oficial do Municipio
de Botucatu, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro do Municipio de Botucatu, com rentncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas
deste Contrato, que nao puderam ser resolvidas pelas partes.

E por estarem justas as CONTRATANTES, assinam o presente contrato
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Botucatu, 29 de Setembro de 2023.
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